
Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Северо-Осетинская государственная 

медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации 
объявляет конкурс на замещение должностей по трудовому договору: 

заведующего кафедрой 
микробиологии (1,0 ст. - 1 вакансия). 
Квалификационные требования по должности. Высшее профессиональное 

образование, послевузовское профессиональное образование и (или) дополнительное 
профессиональное образование и сертификат специалиста, наличие ученой степени и ученого 
звания, стаж научно-педагогической работы или работы в организациях по направлению 
профессиональной деятельности, соответствующей деятельности кафедры, не менее 5 лет. 

профессора кафедры: 
организации здравоохранения с психологией и педагогикой (0,25 ст. - 1 вакансия); 
психиатрии с неврологией, нейрохирургией и медицинской реабилитацией 

(неврология) (0,5 ст. - 1 вакансия); 
хирургических болезней № 2 (1.0 ст. 1 вакансия). 
Квалификационные требования по должности. Высшее профессиональное 

образование, послевузовское профессиональное образование и (или) дополнительное 
профессиональное образование и сертификат специалиста, ученая степень доктора наук и 
стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора. 

доцента кафедры: 
лучевой диагностики с лучевой терапией и онкологией (1,0 ст. - 1 вакансия). 
Квалификационные требования по должности. Высшее профессиональное 

образование, послевузовское профессиональное образование и (или) дополнительное 
профессиональное образование и сертификат специалиста, ученая степень кандидата 
(доктора) наук и стаж научно-педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание 
(старшего научного сотрудника). 

ассистента кафедры: 
стоматологии № 1 (0.5 ст. - 1 вакансия). 
стоматологии № 3 (1.0 ст. - 1 вакансия, 0.5 ст. 1 вакансия). 
Квалификационные требования по должности. Высшее профессиональное 

образование, послевузовское профессиональное образование и (или) дополнительное 
профессиональное образование и сертификат специалиста и стаж работы в образовательном 
учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского профессионального образования 
(аспирантура, ординатура) или ученой степени кандидата наук - без предъявления требований 
к стажу. 

Младшего научного сотрудника: 
ЦНИЛ (0.5 ст. - 1 вакансия). 

Квалификационные требования по должности. Высшее профессиональное (высшее) 
образование и опыт работы по специальности не менее 3 лет. При наличии ученой степени, 
окончании аспирантуры и прохождении стажировки - без предъявления требований к стажу 
работы. При наличии рекомендаций советов образовательных организаций высшего 
образования (факультетов) на должность младшего научного сотрудника могут быть 
назначены в порядке исключения выпускники образовательных организаций высшего 
образования, п о л у п и в ш и е п е р и о д обучения. 

Ректор ФГБОУ ВО 
Минздрава России V О . Р е м и з о в 

27.08.2020 

Место (адрес) п р й ё Ц ^ з а я ^ и й для участия в конкурсе: г. Владикавказ, 
ул. Пушкинская, 40, отдел кадров и документооборота, тел.: 56-32-98. 

Место и дата проведения конкурса: г. Владикавказ, ул. Пушкинская, 40, 
октябрь 2020 г. 


